
 

 

 الاستثمار

 

 : التعريف :أولا

 هً لجنة لإدارة الاستثمار بالجمعٌة ٌتم تعٌٌن لجنة للاستثمار , و ذلن بمرار من الجمعٌة العمومٌة  

 الهدف الأساسي : ثانيا:

تحت إشراف مجلس إدارة الجمعٌة هو : تمدٌم المساعدة الهدف الأساسً من تشكٌل لجنة الاستثمار التً تعمل 

ورصد الفرص الاستثمارٌة ودراسة مدى توافمها مع السٌاسات  ةللمجلس فً وضع التوجهات الإستراتٌجٌ

والإجراءات النظامٌة والإشراف والمتابعة لاستثمار الجمعٌة لضمان تحمٌك الفائدة المصوى ورفع جدوى  لأي 

  .البٌع والشراء للغٌر بكل ٌسر وسهولة مشروع وتنفٌذ عملٌات

 مهام اللجنة : ثالثا:

تحدٌد استراتٌجٌات وسٌاسات الاستثمار وتمٌٌمها ومن ثم عرضها على مجلس الإدارة للاعتماد النهائً  -1

. 

ممارسة جمٌع المهام والعملٌات الاستثمارٌة من بٌع وشراء وتأجٌر للغٌر بعد اخذ موافمة المجلس  -2

 وتفوٌضه.

 مرالبة السوق وما ٌحصل فٌه من ارتفاع وانخفاض وتوظٌف ذلن لصالح استثمار الجمعٌة. -3

  .دارسة واعتماد الأفكار والفرص الاستثمارٌة والوسائل التً من شانها إن تزٌد من إٌرادات الجمعٌة -4

ن ـــفً ذل مراجعة العمود المبرمة مع المستأجرٌن الحالٌٌن ومعالجة الثغرات الموجودة فٌها والاستعانة -5

 وت الخبرة المانونٌة )جهات وإفراد( حفاظا على حموق الجمعٌة ــببٌ

إعادة تأجٌر العمارات التً انتهت عمودها بحسب أسعار السوق الحالٌة وذلن  بالتجدٌد او الإعلان عبر  -6

 الوسائل المختلفة للحصول على أعلى لٌمة عمود جدٌدة

 

 

 .عٌة ودراستها واختٌار الأفضل والأنسب منها استلام عروض المستثمرٌن المتمدمٌن للجم -7

الإشراف على الإعداد وتجهٌز العمود الجدٌدة للمستثمرٌن الذٌن تتم الترسٌة علٌهم مع الاستعانة فً  -8

 ذلن ببٌوت الخبرة المانونٌة )جهات وأفراد(

المحاضر ومتابعة  متابعة تفعٌل لرارات مجلس الإدارة فٌما ٌخص الاستثمار ولرارات اللجنة واعتماد -9

 التنفٌذ 

 1 رابعا: هيكلة اللجنة :



 

 

تموم الجمعٌة العمومٌة بتعٌٌن أعضاء اللجنة وٌشترط أن ٌكون  رئٌس اللجنة  عضواً فً مجلس  -1

 الإدارة 

 ( أعضاء  بما فٌهم رئٌس اللجنة 3من )عن لا ٌمل تتكون اللجنة  -2

 لرئٌس لجنة الاستثمار إضافة المدٌر التنفٌذي وٌكون أمٌنا للجنة  -3

ٌحك لمجلس الإدارة الاستغناء عن أي عضة من أعضاء لجنة الاستثمار إذا ثبت عدم فاعلٌته او تغٌب  -4

 عن ثلاث اجتماعات بدون عذر وٌخطر بذلن كتابٌا وٌتم تعٌن عضواً بدٌلا عنه 

انمطع اثنان من أعضائها المشكلٌن فً ولت واحد وتعتبر منحلة  تفمد اللجنة شرعٌتها إذا استمال او -5

 وتموم الجمعٌة العمومٌة بتعٌٌن لجنة جدٌدة فً أول اجتماع لها او بالتمرٌر.

فً حالة عدم رغبة أحد اعضاء اللجنة فً الاستمرار ٌمدم اعتذاره خطٌا لرئٌس اللجنة ثم تعرض على  -6

 الجمعٌة العمومٌة.

 للجنة :آليات عمل ا خامسا:

 تكون اجتماعات اللجنة العادٌة مرة واحدة كل ثلاثة أشهر  -1

ٌتولى رئٌس اللجنة او من ٌنٌبه الدعوة لعمد اجتماع عادي او طارئ عن طرٌك الوسائل المتاحة  -2

 والمثبتة للتواصل 

ٌعمد اجتماع طارئ إذا دعا إلٌة اثنان من الأعضاء على الألل من الأعضاء المرشحٌن من المجلس مع  -3

 ضرورة إخبار رئٌس مجلس الإدارة بذلن 

 

 

على عضو اللجنة حضور الاجتماع شخصٌا ولا ٌجوز التفوٌض وٌكون تأكٌد الحضور بنفس الوسٌلة  -4

 التً تلمى بها الدعوة .

اد اجتماع اللجنة اثنان من الأعضاء على إن ٌكون من بٌنهم الرئٌس وأحد النصاب المانونً لانعم -5

 الأعضاء

تتخذ لرارات اللجنة بالتصوٌت المباشر وٌكون بأغلبٌة الحضور وإذا تساوت الأصوات ترجح كفه  -6

 صوت رئٌس الاجتماع 

ٌتولى المدٌر التنفٌذي ترتٌبات عمد اجتماعات اللجنة بتوجٌه من رئٌس اللجنة والاحتفاظ بمحاضر  -7

اجتماعاتها وإعداد التمارٌر الدورٌة عن إعمالها والرفع بها إلى مجلس الإدارة بعد اعتمادها من رئٌس 

 اللجنة 

 فصل عن إعمالها وانجازاتها.تموم اللجنة بتمٌٌم أدائها سنوٌا والرفع إلى مجلس الإدارة بتمرٌر م -8
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